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漳州师院后勤发展有限公司是闽南师范大学下属后勤经济实体，因工作需要，现面向社会公开招聘16名合同工，具体岗位和要求如下。
1、 岗位及资格要求
岗位一：
1.招聘岗位：保育员
2.招聘人数：4人
3.资格要求：
（1）身体健康、热爱幼儿、诚实善良、吃苦耐劳、责任心强、有良好的沟通能力和团队精神，服从工作安排；
（2）女性，年龄45周岁以下，高中毕业及以上文化程度；
（3）持有保育员资格证书。
岗位二：
1.招聘岗位：会计、出纳
2.招聘人数：2人
3.资格要求：
（1）身体健康、品行端正、诚实守信、工作细致、责任心强、有良好的沟通能力和团队精神，服从工作安排；
（2）年龄45周岁以下，大专以上学历，持有会计从业资格证。
岗位三：
1.招聘岗位：保健医生、营养师
2.招聘人数：1人
3.资格要求：
（1）身体健康、热爱幼儿、诚实善良、吃苦耐劳、责任心强、有良好的沟通能力和团队精神；
（2）年龄60周岁以下，持有职业护士证；
（3）有儿童保健方面工作经验及从事过幼儿园保健护士工作经验者优先。
岗位四：
1.招聘岗位：保洁人员
2.招聘人数：3人
3.资格要求：
（1）身体健康、热爱幼儿、诚实善良、吃苦耐劳、责任心强；
（2）女性，年龄50周岁以下，初中毕业及以上文化程度;
（3）有保洁工作经验者优先。
岗位五：
1.招聘岗位：保安
2.招聘人数：3人
3.资格要求：
（1）热爱幼教事业，具备从事保安工作的身体素质，爱岗敬业，仪表端庄，责任心强；
（2）男性，年龄45周岁以下，初中及以上学历；
（3）具备保安上岗证，具有保安工作经验、部队当兵经验者优先。
岗位六：
1.招聘岗位：办公室职员
2.招聘人数：3人
3.资格要求：
（1）身体健康，诚实善良、吃苦耐劳，责任心强，有良好的沟通能力和团队精神，服从工作安排；
（2）女性2名、男性1名，年龄45周岁以下，高中毕业及以上学历；
（3） 女性要求：计算机基本操作熟练，擅长公文写作者；
男性要求：擅长水电、日常维修
岗位七：
1.招聘岗位：宿舍管理员
2.招聘人数：1人
3.资格要求：
（1）女，身体健康，无残疾、无影响工作的疾病，服从领导安排，需上晚班；
（2）女性，年龄50周岁以下，高中以上学历；
（3）计算机基本操作熟练，能在电脑上完成售电等工作，有物业管理工作经验者优先。
二、录用待遇  
1.基本工资不低于芗城区最低工资标准；
2.根据《劳动合同法》予以签订劳动合同，并按国家有关规定办理相关社会保险；
3.食宿自理。
三、招聘程序
1．信息发布。在闽南师范大学后勤管理处官网及微信公众号发布招聘信息；
2．递交应聘材料。自公告发布之日起至2019年7月29日下午17：30前, 应聘者可将应聘材料（《漳州师院后勤发展有限公司合同制员工应聘登记表》（表格下载地址http://zwc.mnnu.edu.cn/info/1010/1135.htm）及身份证复印件、最高学历毕业证书复印件、应聘岗位要求的相关证书复印件等材料）报送漳州师院后勤发展有限公司；
递交地址：闽南师范大学达理学生公寓活动中心二楼203。
联系人：刘老师，联系电话：0596-2591440。
3．参试人员的确定。2019年7月30日，用人单位及人力资源管理职能部门对应聘人员材料进行筛查，确定拟参试人员并于2019年7月31日上午开始通知本人；
4．资格审查、面试及技能考核
（1）资格审查
时间：2019年8月1日上午8：00—9：00。
地点：闽南师范大学达理活动中心二楼209会议室。
应聘人员须携带居民身份证、最高学历证书、应聘岗位要求的相关证书等证件原件准时到场签到并接受资格审查。
（2）面试
时间：2019年8月1日上午9：30开始。
地点：闽南师范大学达理活动中心二楼209会议室。
（3）技能考核
时间：2019年8月1日下午15：30开始。
地点：另行通知。
筛查应聘人员、资格审查、面试及技能考核的时间安排可能根据报名情况及用人单位工作需要做相应调整。
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